GRANTS FOR UNIVERSITY OF WESTERN SICILY

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRATORE
NOMINATO CON DECRETO ASSESSORIALE
REP. N. 7218 del 04.12.2019

n. 23 del 4 maggio 2020

Oggetto: Interventi correttivi al Piano della Performance 2020-2022

L'anno 2020, il giorno 04 del mese di Maggio, alle ore 17:00, in modalita telematica, secondo
quanto previsto dal “Regolamento per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita
telematica”, si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Ente Regionale per il Diritto allo

Studio Universitario di Palermo, in prosecuzione della seduta del 30 Aprile 2020.

Sono presenti:

Prof. Giuseppe Di Miceli Presidente

Prof.ssa Antonella Sciortino Consigliera rappresentante dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori

Dott.ssa Adelaide Carista Consigliera rappresentante degli studenti

Sig. Giorgio Gennusa Consigliere rappresentante degli studenti

Dott. Emanuele Nasello Consigliere rappresentante degli studenti

Dott. Salvatore Altamore Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti

Dott. Salvatore Sgroi Componente del Collegio dei Revisori dei Conti

Dott Vincenzo Lo Piccolo Componente del Collegio dei Revisori dei Conti

Ing. Ernesto Bruno Direttore f.f.

Svolge le funzioni di Segretario il Direttore f.f. collaborato da Guglielmo Castellana della Segreteria

del CdA.

Il Presidente del CdA, constatata la regolare convocazione ed il numero legale dei consiglieri
presenti, introduce la proposta di deliberazione avente per oggetto: “interventi correttivi al
Piano della Performance 2020-2022".

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
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VISTO I'art. 7 della L.R. 25 novembre 2002, n. 20, che ha istituito gli Enti
Regionali per il diritto allo Studio Universitario in numero
corrispondente a quello degli atenei siciliani, nei comuni in cui questi
hanno sede;

VISTA la legge 4 marzo 2009, n. 15, recante disposizioni in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, di efficienza e
trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante "“Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro  pubblico, di efficienza e trasparenza delle Pubbliche

Amministrazioni”;

VISTI in particolare, gli artt. 10 e 15 del D.lgs. n. 150/2009, secondo i quali le
Amministrazioni Pubbliche redigono annualmente un documento
programmatico triennale, denominato Piano della Performance;

VISTO I'art. 11 della L.R. n. 5 del 5 aprile 2011, con il quale viene recepito il
D.lgs. n. 150/2009, relativamente agli artt. 3, 4, 5 rispettivamente
comma 2,6, 7, commal, 8,9, 10, 11 e comma 15;

VISTO il D.L. 52/2012 recante le "Disposizioni Urgenti Per La Razionalizzazione
Della Spesa Pubblica”;
VISTA la Delibera del CdA n° 01 del 29/01/2020, con la quale & stato

approvato il Piano della Performance 2020-2022;

VISTO il paragrafo “Fasi, soggetti e tempi del processo di redazione del Piano”,
al punto cinque del Piano della Performance 2020-2022, “IL PROCESSO
DI COSTRUZIONE DEL CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE", nel
quale sono schematicamente riportate le fasi, i soggetti e la tempistica
prevista dalla redazione del piano alla sua completa attuazione. E piu
precisamente la seguente fase:

. Tempi max |[Soggetti .
Fasi Descrizione

previsti coinvolti

La Direzione discute i
risultati raggiunti nel
primo quadrimestre con i
Dirigenti con lo scopo di

Monitoraggio 1/ Direzione far emergere eventuali
quadrimestre e attivazione di | 30 Aprile 2020 eS.0 scostamenti tra quanto
eventuali interventi correttivi e programmato ed il

risultato di performance
raggiunto ed attivare, ove
necessario, interventi
correttivi.

CONSIDERATO che dal monitoraggio effettuato dalla Direzione con le altre S.O. si e
riscontrata la necessita di apportare, in relazione alla riorganizzazione
delle attivita a seguito dell’'emergenza COVID-19, dei correttivi al Piano
della Performance 2020-2022. Nello specifico:

- la gestione delle istanze relative al Bando di concorso per la
concessione di contributi economici a studenti universitari fuori
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sede per [I'A.A. 2019/2020 a seguito dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19, elaborato a seguito della
Deliberazione della Giunta Regionale Siciliana n. 132 del
07/04/2020 “Emergenza COVID-19. Misure straordinarie di
sostegno per gli studenti fuori sede. Iniziative”, € un ulteriore
linea di azione all’obiettivo operativo 4.1;

- I’Associazione Nazionale Enti per il Diritto allo Studio Universitario
(ANDISU) ha anticipato che saranno emanate specifiche linee
guida ministeriali per coordinare l'attivita di redazione dei bandi
di concorso benefici per il prossimo anno accademico, ed in
particolare per uniformare, a livello nazionale, le date di
pubblicazione/scadenza dei bandi ed i criteri di ammissione
(requisito di merito) al concorso, per cui i termini per la
realizzazione della richiesta benefici precompilata (linea di azione
3.1.1.), per la pubblicazione del bando (linea di azione 4.1.1) e
per la pubblicazione degli elenchi dei partecipanti (linea di azione
4.1.2), si dovranno necessariamente prorogare;

RITENUTO pertanto necessario apportare modifiche ed integrazioni al Piano della
Performance 2020-2022, in particolare alle schede 3 e 4 per come di
seguito riportate (in rosso dati da modificare, in verde obiettivo
operativo da integrare):

Obiettivo Strategico 3: Transizione al digitale tramite azioni per promuovere la trasformazione digitale dell’Ente

Obiettivo operativo 3.1:
Semplificare ed informatizzare le Strutture direttamente Peso Indicatore
procedure coinvolte Principale

amministrativedell’Ente

2020 2021 2022

Data ultima

Realizzare la Direzione-Uff. Transizione 35
richiestabeneficipreco al digitale
mpilata online sulla
base di
301 dati/informazionichesa — 33 Procedira X
rannoacquisititramite Direzione 10 online
accesso alla banca dati UOB1 10
INPS e
U 10
allebanchedatidelleistit oB2
uzioniuniversitarie.

Obiettivo Strategico 4 “Efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa”: Ridurre i tempi di assegnazione e di erogazione dei
benefici e dei servizi forniti dall’'Ente, compatibilmente con i fondi disponibili.

Obiettivo operativo
4.1:R|dur.re i ten.1p| di _ ) Strutture_dlrettamente Im_hca_\tore Data ultima 2020 2021 2022
assegnazione dei benefici e dei coinvolte Principale
pagamenti agli studenti

Pubblicazione del T | ; A ' ¥
4.1.1 | bando di concorso UOB1 ?:::oorsdol X
entro i| ISHOGI2020
Pubblicazione elenchi
4.1.2 dei iarteciianti entro uoB1 Elenchi X
A ——
S
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Restituzione tassa UOB1
regionale agli studenti
di anni successivi al Mandati
primo entro 30 gg dal di
413 ricevimento dei fondi Direzione-Uff. Ragioneria 15 pagament S1fl2fe020 %
da parte dell’Ateneo di o
appartenenza dello
studente

VISTA la Proposta di Delibera, presentata dal Direttore f.f., Ing. Ernesto Bruno;

per le motivazioni espresse in premessa, che qui si richiamano e si intendono parte integrante
del presente provvedimento, all’unanimita e con il parere favorevole di legittimita e regolarita
tecnico-amministrativa del Direttore f.f., espresso ai sensi dell'art. 14 comma 5 della l.r.
20/2002 e ss.mm.ii.

DELIBERA

Art. 1
DI APPORTARE modifiche ed integrazioni al Piano della Performance 2020-2022 e
specificatamente alla data ultima di realizzazione di alcune linee di azione ed al relativo peso
attribuito, nonché inserire un’ulteriore linea di azione come di seguito indicato:

Obiettivo Strategico 3: Transizione al digitale tramite azioni per promuovere la rmazione digitale dell’Ente

Obiettivooperativo 3.1:

Semplificare ed informatizzare le Strutture direttamente Indicatore
procedure amministrative coinvolte Pesy Principale Datauiting | 2020 2021 2022
dell’Ente
Realizzare la richiesta Direzione-Uff. Transizione 25
benefici precompilata al digitale
online sulla base di Procedura
3.11 dati/informazionichesa UOB1 35 online %
rannoacquisititramite
accesso alla banca dati Direzione 10
INPS e alle banche UOB1 10
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dati delle istituzioni
universitarie.

Obiettivo Strategico 4 “Efficienza ed eﬂioacla dell'aﬂm ammlnis-mtiw" Ridurre i temp' di assegnazlone e dl erogazlcne dei
benefici e dei servizi forniti dall’Ente, compaﬂbllmerke con i fondi dlsponlblll

Oblettivo operativo 4.1:
Ridurre i tempi di assegnazione Strutture direttamente Indicatore
dei benefici e dei pagamenti agli coinvolte Principale Datarultinge | 2020 e o2
studenti
Pubblicazione del
4.1.1 bando di concorso UOB1 ?::g;_sd; X
entro il
Pubblicazione elenchi
4.1.2 dei iarteciianti entro uoB1 Elenchi X
Restituzione tassa UOB1
regionale agli studenti
di anni successivi al Mandati
primo entro 30 gg dal di
4:lad ricevimento dei fondi Direzione-Uff. Ragioneria pagament 31/12/2020 X
da parte dell’Ateneo di o
appartenenza dello
studente

Obiettivo Strategico 3: Transizione al digitale tramite azioni per promuovere la trasformazione digitale dell’Ente
Obiettivo operativo 3.1: Strutture Indl:ator
Semplificare ed informatizzare le direttamente Peso Principal Data ultima 2020 2021 2022
procedure amministrative dell’Ente coinvolte = P
Realizzare la richiesta ?irezi_ope-Uff.I 25
benefici precompilata online raggl_ztlore a
sulla base di lgitale
dati/informazioni che Procedura
3.1.1 | saranno acquisiti tramite uosi 35 oniine 30/06/2020 X
accesso alla banca dati Direzione 10
PS¢ o UOB1 10
allebanchedatidelleistituzion UOB2 10
iuniversitarie.
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Obiettivo Strategico 4 “Efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa”: Ridurre | tempi di assegnazione e di erogazione
dei benefici e dei servizi forniti dall’Ente, compatibilmente con i fondi disponibili.

Obiettivo operativo 4.1: Ridurre i Strutture Sndieator
tempi di assegnazione dei benefici e direttamente Peso Prin?:i al Data ultima 2020 2021 2022
dei pagamenti agli studenti coinvolte e P
Pubblicazione del bando di Sl i
concorso entro il ando di
4.1.1 UOB1 20 CONCOESO 15/07/2020 X
15/07/2020
Pubblicazione elenchi dei
4.1,2 | Partecipanti entro uoB1 20 Elenchi 15/10/2020 X
15/10/2020
Restituzione tassa regionale UOB1 20
agli studenti di anni Mandati
successivi al primo entro 30 di
413 gg dal ricevimento dei fondi Direzione-Uff. 15 pagame 31f12/2020 X
da parte dell’Ateneo di Ragioneria nto
appartenenza dello studente
Gestione delle istanze
relative al Bando di Collaborazi
concorso per la concessione one con
di contributi economica Dipartime
studenti universitari fuori nto Ist. e
sede per I’A.A. 2019/2020 a Form.
seguito dell'emergenza Direzione-URP- Prof. per
epidemiologica da COVID- UFf. stesura
e 19, elaborato a seguito Transizione al = Bando di SU/0 20t X
della Deliberazione della digitale concorso —
Giunta Regionale Siciliana Analisi
n. 132del 07/04/2020 procedural
“Emergenza COVID-19. e e tuning
Misure straordinarie di applicativo
sostegno per gli studenti dedicato
fuori sede. Iniziative”.
Art.2

Di dare mandato al Direttore f.f. di provvedere ad ogni adempimento amministrativo

consequenziale.

La presente delibera ha efficacia immediata e la pubblicazione della stessa sull’Albo online

dell’lEnte ha validita di

notifica;

la stessa sara pubblicata su apposita sottosezione

“Provvedimenti Organo di indirizzo politico” ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.

| Segretario

Il Presidente del C. di A.

Prof. Giuseppe Di Miceli
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